
Postsecondary Enrollment for 2010  

Graduates: Green Tech at  EMHS Report 

How many Green潮 postsecondary enrollment 
annually and publishes them on line. 
This report speaks to goal 3, measur‐
able outcome 8 of the district’s Stra‐

tegic Plan (see page 6). 

Understanding the Data. This re‐
port presents outcomes based on 
National Student Clearinghouse 
(NSC) data, which covers 93% of na‐
tionwide enrollment. Data from NSC 
were linked to the  2010 graduate 
records submitted to the Texas Edu‐
cation Agency’s (TEA) Public Educa‐
tion Information Management Sys‐
tem (PEIMS) (N = 81). 

Historical Perspective. This graph 
includes enrollment records for the 
fall and spring following graduation. 
Enrollment for fall was 33%. The en‐
rollment rate increased by 12 percent‐
age points from fall to spring.  

Two reasons might explain the dis‐
trict drop in enrollment from 2009. 
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2010 District Postsecondary Outcomes 

How do campuses use postsecondary enrollment data? 

Data‐use Seminars. In the fall and spring of 2010‐2011, DRE staff provided interactive 
seminars for campus leadership teams, which included administrators, school improve‐
ment facilitators, counselors, Project ADVANCE staff, advisory co‐chairs, and teacher 
leaders. These seminars were delivered to all comprehensive high school campuses in 
support of Goal 3 in the district Strategic Plan (see page 6). 
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Did enrollment vary by “predictors of postsecondary enrollment”? 

No  Yes 

Report on Data‐use 
Seminars. For a full report 
on the data‐use seminar, 
see the district summary 
(report #10.28). This report 
includes a review of post‐
secondary preparation ac‐
tivities on campuses, in‐
cluding successes, promis‐
ing practices, challenges 
and action items. 

Previous Predictors of Enrollment. DRE modeled a study from the Chicago Consortium of School Research using 
data from the AISD Class of 2007 to learn what student characteristics predicted enrollment in a postsecondary insti‐
tution (#07.85). This figure lists the top predictors from that study, applied to the Class of 2010. These characteristics 
appeared to remain strong influences on enrollment. Clear differences were found between students who met these 
criteria (shown as yes) and those who did not (shown as no). A greater proportion of yes than no graduates enrolled 
in postsecondary institutions. See Technical Documentation (report 10.xx) for a complete description of these indica‐
tors. 

During these conversations, campus staff provided feedback to DRE 
about reports related to postsecondary enrollment. They shared 
thoughts on the utility of historically reported data and provided sug‐
gestions on new data that might inform their practices.  

Thus, this report includes data points not previously included in analyses 
of postsecondary enrollment in an attempt to meet campus needs and 
to inform best practices. For example, this report includes enrollment 
by predictors of postsecondary enrollment, the aspiration gap by grade 
point average and the aspiration gap by race / ethnicity. 

Student academics 

Other student characteristics 

Other Data‐use Seminar Materials. You 
can view the data‐use (Power Point) presen‐
tation on the DRE reports website (#10.35). 

Other documents used in the seminars in‐
cluded reports #07.85, #09.41RB and #09.42. 

               Percentage enrolled in 2‐year college                            Percentage enrolled in 4‐year college 

The purpose of the seminars was to provide data to improve college and 
career preparation for all AISD students. The seminars were designed to 
follow best practices for using data and were expected to be the first of on‐
going, data‐driven conversations about college and career preparation. Key semi.0018 0 1 0 Td
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Aspiration Gap. As found in previous 
years, survey data suggest there was 
an aspiration gap for this graduating 
class. The aspiration gap is the gap 
between students’ intentions regard‐
ing college enrollment and their actual 
college enrollment. Although there is a 
gap between intention and submitting 
an application, the gap between accep‐
tance and enrollment may be of 
greater concern. 

*Data are from the 2010 High School 
Exit Survey, a self‐report survey for 
seniors. These data represent gradu‐
ates who completed the survey (n = 
69). The 4‐year and 2‐year bars for in‐
tended,  applied and accepted were not 
mutually exclusive. 



2010 District Postsecondary Outcomes 

About the Department of Research and Evaluation. The Department of Research and Evaluation (DRE) was 
established in 1972 to support program decision and strategic planning in the district. The department is housed in 
the Office of Accountability and is charged with evaluating federal, state, and locally funded programs in AISD. DRE 
staff integrate best and innovative evaluation practices with educational and institutional knowledge. DRE staff 
work with program staff throughout the district to design and conduct formative and summative program evalua‐
tions. DRE’s methods for evaluating programs vary depending on the research question, program design, and re‐
porting requirements. The evaluations report objectively about program implementation and outcomes, and serve 
to inform program staff, decision makers, and planners in the district. DRE reports can be accessed online. 

About 
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